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Stellenausschreibung 1. Vorsitzende 
 
Auf der Landesdelegiertenversammlung des Hebammenverband S-H e.V. am 
23.10.24 steht das Amt der 1. Vorsitzenden zur Wahl. 
Es handelt sich um eine Vollzeitstelle im Homeoffice und Reisetätigkeiten mit flexiblen 
Arbeitszeiten. 
Der Amtsantritt ist ab dem 01.11.2024, oder später, möglich. 
 
Sie haben Interesse den Hebammenverbandes S-H e.V. als 1. Vorsitzende zu führen? 
Sie sind kommunikativ und möchten die Interessen unseres Berufsstandes gegenüber 
der Politik, unterschiedlichen Interessengruppen und Entscheidungsträgern vertreten? 
Wir bieten Ihnen einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz.  
 
Für Fragen oder bei Interesse melden Sie sich gerne beim Hebammenverband S-H 
unter: a.bertram@hebammen-sh.de 
 
Ihre Aufgaben: 
Führung und Repräsentation des Hebammenverbandes S-H e. V. 
 

• Geschäftsführung des Landesverbandes 

• Führung der Gremien im Landesverband 

• Personalführung 

• Vorbereitung, Leitung und Durchführung von Landesdelegiertentagungen, 
Vorstandssitzungen und Jour Fixen 

• Information und Kommunikation an und mit den Mitgliedern 
- Beratung von - und Korrespondenz mit Hebammen und Studierenden 
- Beschwerdemanagement 
- Pflege von Mitgliedsdatei (CRM) und Homepage 
- Newsletter 

• Inhaltliche Auseinandersetzung mit aktuellen Themen und anstehenden 
politischen Entscheidungen 
- Verordnungen, Gesetze 
- Teilnahme an politischen Sitzungen 
- Recherche und Erstellen von Papieren /Statements 

• Teilnahme und Mitarbeit auf DHV Ebene  
- Bundesdelegiertentagung, Hauptausschuss, Länderrat, Jour Fixe,  
  Runde Tische, AG´s … 

• Vertretung der Interessen der Hebammen des Landes z. B. gegenüber  
- Ministerium, Parteien und Fraktionen 
- Behörden 
- Krankenkassen 
- Institutionen und Verbänden 

• Öffentlichkeits- und Lobbyarbeit 
- Presseerklärungen, Interviews 
- Homepage, Facebook, Instagram 
- Organisation von politischen Aktionen 

• - Büroorganisation im Homeoffice 
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Ihr Profil: 

• Abgeschlossene Hebammenausbildung /  
Studium der Hebammenwissenschaften mit Berufserfahrung 

• Mitgliedschaft im Hebammenverband S-H e.V. 

• Eigenständige strukturierte Arbeitsweise 

• Grundlegende PC-Kenntnisse 

• Politisches Verständnis 

• Flexibilität und Spontanität 

• Konfliktmanagement 

• Teamgeist  
 

 
Wir bieten: 

• Arbeitsplatz (100 %) als Wahlamt für 4 Jahre  

• Arbeiten im Homeoffice mit Reisetätigkeit 

• Flexible Arbeitszeitgestaltung 

• Einarbeitung 

• 30 Urlaubstage / Jahr 

• Bezahlung in Anlehnung an TVÖD 
 
 
 
Wir freuen uns auf Sie und über Ihre Bewerbung.  
Ihre Bewerbungsunterlagen mailen Sie bitte an den Vorstand oder direkt an    
a.bertram@hebammen-sh.de 


